
Sprawozdanie kwartalne  
z funkcjonowania  

Centrum Integracji Społecznej w Brzeszczach 
od 01.04.2013 – 30.06.2013r. 

 
  

 
 W miesiącach IV – VI 2013 r. po okresie rekrutacji poprzedzonej działaniami 
promocyjnymi do uczestnictwa w zajęciach reintegracji społecznej i zawodowej CIS 
zakwalifikowano 10 kobiet i 10 mężczyzn do zajęd w pracowniach:  
- ogólnobudowlanej 
- malarsko – wykooczeniowej 
- krawieckiej 
- gastronomiczno – usługowej 

 
 Centrum Integracji Społecznej w Brzeszczach decyzją Wojewody Małopolskiego z dnia 
23.05.2013 r. otrzymało status centrum integracji społecznej nadany na okres 01.06.2013 r. - 
01.06.2018 r.  

 
 W okresie IV – VI 2013 r. uczestnicy (10 kobiet i 10 mężczyzn) uczestniczyli 
w warsztatach psychologiczno motywacyjnych (w łącznej liczbie 192 godzin) w ramach 
warsztatów wyjazdowych i stacjonarnych oraz skorzystali z indywidualnego doradztwa 
socjalnego (20 godzin). 

 
 W okresie sprawozdawczym tj. IV – VI 2013 r. uruchomiono pracownię 
ogólnobudowlaną i malarsko – wykooczeniową (od dnia 01.06.2013 r.) oraz podjęto 
działania zmierzające do uruchomienia (od 01.07.2013 r.) pracowni gastronomiczno – 

usługowej i krawieckiej. 
 

 Od dnia 01.06.2013r. 10 osób (mężczyźni) w ramach indywidualnych programów 
zatrudnienia socjalnego rozpoczęło zajęcia reintegracji społecznej i zawodowej celem 
podniesienia kwalifikacji zawodowych w pracowniach: malarsko-wykooczeniowej 
i ogólnobudowlanej. 
Zajęcia odbywały się w godzinach od 8.00 do 14.30 Przez pięd dni w tygodniu w dni robocze. 
 
  Uczestnicy CIS w ramach pracowni dwiczyli umiejętności: 

- montaż konstrukcji sufitowych, 
- ocieplania sufitów. 
- montaż płyt gipsowych, 
- gruntowanie ścian i podłóg, 
- wyrównywanie ścian, 
- zakładanie gładzi gipsowej, 
- remont dachu (naprawa uszkodzonej powłoki dachowej), 
- naprawa rynien, 



- likwidacja niebezpiecznych elementów ogrodzeniowych tj. usuwanie, wycinanie 
betonowych słupów, usuwanie uszkodzonej siatki itp.  

 
 W ramach uczestnictwa w Centrum Integracji Społecznej, uczestnikom 
zagwarantowano: 

- posiłki regeneracyjne, 
- zwrot kosztów dojazdu, 
- finansowanie badao lekarskich, 
- ubezpieczenie zdrowotne, 
- kompletna odzież ochronna zgodnie z wymogami BHP. 
              

 Zlecono wykonanie 10 badao lekarskich (medycyna pracy) dla uczestników pracowni 
malarsko - wykooczeniowej i ogólnobudowlanej oraz 5 badao wysokościowych dla 
uczestników pracowni ogólnobudowlanej. 
 
 Zakupiono 10 kompletów odzieży ochronnej dla 10 uczestników pracowni malarsko - 
wykooczeniowej i ogólnobudowlanej. 
 Zakupiono ubezpieczenie NNW wykupiono dla 10 uczestników pracowni malarsko - 
wykooczeniowej i ogólnobudowlanej na cały okres uczestnictwa w zajęciach CIS. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 


